
 

 

 
 

  

Sterrenkijker zoekt, voor minimaal 24 uur per week, voor locatie Uden: 

Leerkracht  
Jij ziet het kind achter het gedrag en helpt het groeien. 
Voor onze leerlingen, die in de reguliere setting vastlopen, maak jij elke dag het verschil. 
 
Dit ga je doen 
· Je gaat lesgeven aan een groep kinderen die 

omwille van gedragsproblematiek vastlopen 
in de reguliere setting. Deze leerlingen hebben 
op didactisch vlak vaak ook wat extra’s nodig. 

· Je bent voortdurend op zoek naar het talent in 
het kind. Je komt iedere dag naar school, 
omdat je er aan wilt bijdragen dat kinderen 
vandaag een stapje verder komen dan gister. 

· Je ziet en benut leerkansen voor onze 
kinderen in alledaagse situaties, gericht op 
hen voorbereiden op onze maatschappij. 

· Je creëert een veilige, voorspelbare 
klasomgeving waarin leerlingen zich gezien, 
gehoord en gewaardeerd voelen.  

· Je helpt hen vooruit op het gebied van 
basisvaardigheden zoals taal, lezen en 
rekenen en kijkt waar individuele behoeften 
liggen.  

· Je begeleidt kinderen in het ontwikkelen van 
een positieve werkhouding, zelfstandigheid en 
sociale vaardigheden.  

 
 

· Je werkt nauw samen met collega’s en ouders 
om elke leerling een passende aanpak te 
bieden. 

 
Dit vragen we van je 
· Je beschikt over een PABO bevoegdheid.   
· Je hebt expertise en/of affiniteit met kinderen 

met gedragsproblematieken.  
· Voor jou is school een plek om samen met de 

kinderen en collega’s te ontwikkelen.  
· Je kent jezelf en je hebt een stevige 

persoonlijkheid, hardwerkend met een 
positieve houding. 

· Je beschikt over geduld, humor en flexibiliteit, 
en weet rust te bewaren wanneer dat nodig is. 
Je denkt in kansen, werkt oplossingsgericht en 
vindt samenwerken vanzelfsprekend. 
 

 



 

• 180 medewerkers 

• 700 leerlingen 

• En een schoolhond. 
 
Wij zijn Oosterwijs, een stichting van 6 scholen voor 
(voortgezet) speciaal onderwijs voor kinderen en 
jongeren in de leeftijd van 4 tot 20 jaar. Voor onze 
leerlingen gaat leren en ontwikkelen niet vanzelf: ze 
hebben gedrags- of leerproblemen, of een 
combinatie daarvan. Bij Oosterwijs hebben we een 
groot hart voor juist deze doelgroep: het maakt ons 
zo trots onze leerlingen te ondersteunen en te zien 
groeien! Op de Sterrenkijker bieden we speciaal 
onderwijs aan onze jongere leerlingen, met 
vestigingen in Oss en Uden. Leerlingen vanaf 
ongeveer 12 jaar gaan naar het voortgezet speciaal 
onderwijs bij de Sonnewijser in Oss en Tiel. Zij 
volgen daar de route Arbeid of Vervolgonderwijs. 

Sterrenkijker 
Op de Sterrenkijker-locaties in Oss en Uden 
verzorgen we speciaal onderwijs aan kinderen in de 
leeftijd van 4 tot ongeveer 13 jaar. De kleine klassen 
worden begeleid door een leerkracht, die in sommige 
gevallen hulp krijgt van een onderwijsassistent. Deze 
medewerkers zijn de hele dag bij de groep: de 
leerlingen hebben behoefte aan een veilige, 
gestructureerde leeromgeving, met vaste gezichten 
en een herkenbare dagindeling. Leerlingen werken in 
de klas op hun eigen niveau en leren omgaan met 
hun problemen. Medewerkers doen er alles aan het 
kind vertrouwen in zichzelf (terug) te geven: je bent 
goed zoals je bent, je hoort erbij en je bent van 
waarde voor een ander. 
 
Bij Oosterwijs geven we onze leerlingen vertrouwen. 
We zetten samen stappen. We behalen successen, 
klein en groot. Samen zijn we Oosterwijs: een wereld 
van kansen. 

 

Meer weten over deze vacature? Bel dan met Noor Schadenberg, locatiedirecteur, 0413-270040.  
Wil je solliciteren of meer informatie over de sollicitatieprocedure? Stuur je motivatiebrief en CV vóór 8 november 
naar hr@oosterwijs.nl. Een meeloop dag is onderdeel van de selectieprocedure.  
Meer weten over het werken bij onze onderwijsorganisatie? Kijk dan op onze website www.oosterwijs.nl 

Dit krijg je terug 
· Een jaarcontract met uitzicht bij goed functioneren en bij positieve bedrijfsomstandigheden op 

verlenging. 
· Salariëring conform CAO PO  
· Een unieke, leerzame doelgroep waarbij je niet alleen lesgeeft, maar ook zelf elke dag leert. 
· Intensieve begeleiding van een intern begeleider, gedragswetenschapper en collega-leerkrachten om 

je goed te ondersteunen in je rol.  
· Een hardwerkend team van bevlogen collega’s die met elkaar bouwen aan goed onderwijs.  
· Ruime mogelijkheden voor persoonlijke ontwikkeling, zoals opleidingen, coaching en intervisie.  

 

 


